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Condiciones de participación 

• Personal docente de la UPV/EHU. Tendrá prioridad el profesorado con 
vinculación permanente. 

• Profesorado de Centros públicos de Enseñanza Secundaria. Tendrá prioridad el 
profesorado funcionario. 

• Especialista con vinculación docente en la materia a corregir. 
 

Tareas a realizar por los miembros del tribunal  

• Atender en todo momento las indicaciones del Presidente o Presidenta del 
Tribunal: 
 Presencia física durante toda la jornada de los días correspondientes a los 

exámenes de las Pruebas en el Tribunal que corresponda. 
 Corregir los ejercicios de la materia asignada atendiendo a las directrices 

de corrección establecidas por la Coordinación de la materia. 
 Introducir las notas a través de GAUR en los plazos previstos. 
 Corregir, caso de ser necesario, los ejercicios que le correspondan en la 

revisión e introducir las notas. 
 Disponibilidad y presencia física (en caso de necesidad) durante los días del 

proceso de revisión. 
• Asistir a las reuniones convocadas en relación con la prueba. 

 
Remuneración y pago  

• Un fijo de 442 €.  
• 2,66 € por ejercicio corregido.  
• Se aplicará una retención del 2% al profesorado ajeno a la UPV/EHU 

 
Si el volumen de trabajo lo permite, el pago de la remuneración se realizará el mes 
siguiente de finalizar todo el proceso correspondiente a cada convocatoria. Se deberá de 
tener en cuenta que el mes de agosto es inhábil para cualquier actuación. 
 
Fechas 

Convocatoria ordinaria  
Examen:  8, 9 y 10 de junio 
1ª corrección: hasta el 14 de junio 
Revisión:  22 y 23 de junio 

 
Convocatoria extraordinaria 

Examen:  6, 7 y 8 de julio 
1ª corrección: hasta el 11 de julio 
Revisión:  19 y 20 de julio 
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Criterios de selección: Para la confección de los tribunales y la asignación 
correspondiente de correctores y correctoras de cada materia se tendrán en cuenta los 
siguientes criterios, no reflejando el listado ningún tipo de orden ni prelación:   

• Materia a corregir. 
• Categoría académica. 
• Profesorado bilingüe. 
• Equilibrio entre profesorado de la UPV/EHU y de Centros de Enseñanza 

Secundaria. 
• Equilibrio entre sexos. 
• Estabilidad de los Tribunales, no renovándose el tribunal en su totalidad. 


